TERMC ADITIVO A CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALEO 2018/2019

SINDICATO DOS TRAER NO COM MIN DERV PETR DO EST DE GOIAS,
CNPJ n. 01.643.576/0001-30, neste ato representado{a) por
sen }:'I{“"lm”lk’-”"h e, Sria). AGEU CAVALCANTE LEMOS;

SINDICATO NACIONAL DO COMERCIO TRANSPORTADOR-REVENDEDOR-
RETAL DE COMBUSTIVEIS, CNPJ n. 54.207.766/0001-70, neste ato
epresentadola) por seu Presidente, 5ri{a). ALVARO RODRIGUES

WINTUNES DE- FARTA;

j'l g

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO, estipulando as condicées de trabalho previstas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditive de
Convencdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de
48] Eu a 30 de abril de 2019 e a data-base da categoriaz em 01°
-’-f:e

CLAUSULA SEGUNDA = ABRANGENCIA

C presente Termo Bditivo de Convencdo Coletiva de Trabalho
abrangerd a(s) categoria(s) dos Trabalhadores no Comércio de

Minérios e Derivades de Petréleo, com abrangéncia territorial em
Abadia De Goias/GD, Abadiinia/GC, Acreuna/GO, Adelindia/GO, Agua Fria
De Goias/GO, Agua Limpa/G0, Aguas Lindas De Goias/GO, Alexdnia/Go,
Aloandia/G0, Altc Horizonte/GO, Alto Paraiso De Goias/GD, Alvorada
Do Norte/GO, BEmaralina/G0, Americanc Do Brasil/GO, Amorindpolis/GO,
Andpolis/GO, Anhanguera/G0, Anicuns/GO, Aparecida De Goiania/co,
Aparecida Do Rio Doce/G0, Aporé/GO, Aracu/G0, Aragarcas/G0,
Aragoidnia/GO, Araguapaz/GO, Arendpolis/GO, Arpana/Go,
Aurilindia/GO, Avelindpolis/GO, Baliza/GO, Barro BRlto/G0O, Bela Vista
De Goias/GO, Bom Jardim De Goias/G0, Bom Jesus De GCoias/co,
Bonfindpolis/GO, Bondpolis/GO, Brazabrantes/GD, Britania/GO, Buriti
Alegre/G0O, Buriti De Goias/GO, Buritindpolis/GO, Cabeceiras/GO,
Cachoeira Alta/G0, Cachoeira De Goiis/G0, Cachoeira Dourada/GO,
Cagu/GO, Caiapénia/GO, Caldas Novas/GO, Caldazinha/GO, Campestre De
Goids/GO, Campinacu/GO, Campinorte/GD, Campe ARlegre De Goias/GO,
Campo Limpo De Goias/GD, Campos Belos/GO, Campos Verdes/G0D, Carme Do
Rio Verde/GD, Casteldndia/GC0, Catalio/ /G0, Caturai/GO, Cavalecante/GO,
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Ceres/G0, Cezarina/G0, Chapadico Do Céu/G0, Cidade Ccidental/GO,
Cocalzinhe De Goias/G0, Colinas Do Sul/GO, Coérrege Do Curo/GO,

Corumbsa De Goias/ G0, Corumbaiba /G0, Cristalina/GO,
Cristiandpolis/GO, Crixas/G0, Crominia/G0, Cumari/Go,
Damiznopolis/G0o, Damelindia/co, Davindpolis/GO, Dicrama/GO,

Divindpeliz De Goias/fG0, Doverlindia/G0, Edealina/G0O, Edéia/GO,
Estrela Do Norte/G0, Faina/G0, Fazenda HNova/G0, PFirmindpolis/CO,
Flores De Goias/G0, Formosa/G0, Formoso/ /GO, Gameleira De Goias/GO,
Goiandpolis/G0, Goiandira/GO, Goianésia/GD, Goidnia/GD, Goianira/GO,
Goias/ GO, Goiatuba/GO, Gouvaelandia/G0, Guapo /GO, Guaraita/GO,
Guarani De Geias/G0, Guarines/G0, Heitorai/G0D, Hidrolindia/co,
Hidrelina/G0, Iaciara/G0, Inaciolindia/G0, Indiara/G0, Inhumas/GO,
Ipameri/GO, Ipiranga De (Goias/Go, Ipora/Go, Israelandia/coO,

Itaberai/co, Itaguari/GO, Itaguaru/Go, Itaja/GO, Ttapaci/GO,
Itapirapud/G0, Itapurang=/G0, Itarumi/c0, Itaucu/GO, Itmmbiara/GO,
Ivolidndia/Go, Jandaia /G0, Jaragua/Go, Jataifco, Jaupaci /G0,

Jesipolis/cO, Joviinia/GD, JussarafG0, Lagoa Santa/G0O, Leopoldo Da
Bulhdes/G0, Luzidnia/GO, Mairipotaba/GO, Mambai/GO0, Mara Rosa/GO,
Marzagio/G0, Matrinchid/G0, Maurilindia/GO, Mimoso De Goias/GO,
Minacu/E0, Mineiros/G0, Moipora/G0D, Monte Rlegre De Goias/G0D, Montes
Claros De Goias/G0, Montividiu Do Hortef/GO, Montividin/GO,
Morrinhos/GO, Morro Agudo De Goias /G0, Mossamedes /GO,
Mozarlindia /GO, Mondo Nova /GO, Mutundpolis/GO, Nazario/GO,
Nerdpolis/@G0, Niquelindia/GO, Nova Bmérica/G0, Nova Aurora/G0O, NHova
Crixas/G0, Nova Gléria/GO, Nova Iguacu De Goias/GO, Nova Roma/GO,
Hova Yeneza/G0, MNove Brasil/ /G0, NHove Gama/G0, Novo Planalto/GO,
Orizona/G0, Ouro Verde De Goias/ /G0, Ouvidor/G0O, Padre Bernardo/GO,
Palestina De Goias/G0, Palmeiras De Goias/G0, Palmelo/GO,

Palmindpolis/GO, Panama /G0, Paranaiguara/GO, Parauna /G0,
Perolindia/GO, Petrolina De Goias/GO, Pilar De Goias/ G0,
Piracanjuba/G0, Piranhas/G0, Pirendpolis/G0, Pires Do Rio/GO,

Plaral+ina /G0, Pontalina /G0, Porangatu /G0, Porteirio/GO,

Portelindia/G0, Pos=efG0, Professor Jamil/CO, OQuirinépeolis/GO,
Rialma/G0, Rianapolis/G0, Ric Quente/G0, Ric Verde/GO, Rubiataba/G0,
Saneclerlindiza/G0, Santa Barbara De Goias/G0, Santa Cruz De Goias/GoO,
Santa Fé& De Goias/fG0, Santa Helena De Goids/G0, Santa Isabel/GO,
Santa Rita Do Araguaia/G0, Santa Riia Do Nove Destino/G0, Santa Rosa
De Goifs/G0, Santa Tereza De Golds/G0, Santa Tererinha De Goias/GO,
Santo Antdnic Da Barra/G0, Santo Antdniec De Goias/ /G0, Sante Antdnio
Do Descoberto/G0, Sic Domingos/GO, S3o Francisco De Goias/G0, S&o
Jofoe Da ParainafG0O, S3c Jodoc D'Alianca/G0, 5830 Luis De Montes
Belos/GO, S3c Luiz Do Norte/GO, S3o Miguel Do Araguaia/G0O, Sic Miguel
Do Passa Quatro/GC, Sio Patricioc/G0, Sic Simio/G0, Senador Canede/G0,
Serrandpelis/G0, Silvinia/G0, Simclindia/G0O, Sitic D'Abadia/GO,
Tacuaral De Goias/GO, Teresina De BGoias/G0, Terezdpolis De Goias/GO,
Trés Ranchos/GO, Trindade/GO, Trombas/G0, . Turvania/Go,
Tarvelindia/co, Tirapurn/Go, Uruacn/co, Uruana /GO, Urutai/C0o,
Valparaiso De Goias/GD, Varjao/G0, Viandpolis/GO, Vicentindpelis/GO,
Vila Boa/GO e Vila :cpic.ichD,

Salarios, Reajustes & Pagamento Al



Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2018 a 30/04/2019

Fica estabelecido para os trabalhadores abrangidos por esbla
Convengdo o piso salarial de RS 1.255,00 ( Hum mil duzentos
e cinquenta e cinquenta e nove reais).

g Unico decorrendo reajuste do piso salarial regional,
instituido por lei estadual na wvigéncia da presente
Convencdo, e gque supere o valor do piso da categoria
profissional Ora convencionado, este devera ser
automaticamentie reajustado.

Reajustes/Corre¢des Salariais

CLAUSULZ QUARTA - REAJUSTE SALARTAL

VIGENCIZA DA CLAUSULA: 01/05/2018 a 30/04/2019

- -
Us sala

V= rios serdo reajustados‘em 1,7% ( hum virgula sete por
rento )}, reajuste sste ora convencionado e incidentes sobre
oS salarios e 30.04.2018; compensando-se eventuais
reajustes espontaneos e compulsérios concedides durante o
periodo de 01.05.2017 a 30.04.2018, garantida a
proporcional idade do reajuste aos smpregados admitidos apds
a2 data base, observande o contido no artige 461, da
Conselidacdo das Leis do Trabalho.

1- As verbas rescisdérias decorrentes de eventuais rescisodes
contratuais deverac ser pagas calculadas sobre ¢ salario com
o reajuste salarial, de acordo com a proporcionalidade
constante no caput desta clausula.

Gratificacbes, Adicionais, Auxilios & Cutros

Salario Familia

CLAUSULA QUINTA - SALARIO FAMILIA




VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2018 a2 30/04/2019

1 As empresas pagardo aos trabalhadores, como salario-
familia, a importéncia fixada mensalmente pela Seguridade
Social, acrescida de um complemento para atingir o wvalor
correspondente a 10% ({(dez por cento) do salariec minimo
vigente, para aqueles que percebam até trés salarios minimos,
paor filho ou filha de até 14 ([quatorze) anos incompletos e
por [ilho ou filha invalida cu excepcional de gqualquer idade
e gue esteja recebendo ¢ beneficio de acordo com a2 Lei
8.213/91, e gue viva na dependéncia econdmica dos pais.

r

2 - Para efeiteo de cdlculo do pagamento do saldrio-famili:
rao

as fracdes de tempo iguais ou superiores a gquinze dias, se
computadas como més integral.

T fu

3 No pagamento deste beneficio serdc cbservadas as
determinagdes legais, ficando sempre mantida a condicdo mais
vanlajosa para os trabalhadores.

4 - O percentual a maior de gue trata o subitem 1 desta
clausula serd suportado pela empresa, sem o reembolso da
Seguridade Social.

Auxilioc Alimentagdo
CLAUSULA SEXTA - VALE REFEICAO

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/05/2018 a 30/04/2019

1- As empresas fornecerao, gratuita e mensalmente aos
trabalhadeores, um minimo de 20 (vinte) wvales refeicio, de
acorde com os dias trabalhados, de valor facial equivalente
a R$ 27,00 (Vinte e Sete Reais), a partir de 1° de maio de
2018.

2- O empregado podera optar, pela concessdo do vale-
alimentagdo em substituic¢dc ao vale-refeicgdo, desde que pré
avisada a empresa em no minimo 30 (trinta) dias, devendo
ainda manifestar sua opgdo por escrito e mediante protocolo
devidamente assinado.

3= A obrigagdo da concessdc do vale-refeicdo ndo se aplica

quandoc a empresa fornecer alimentacdo "in natura", de molde
a ndo caracterizar a duplicidade do beneficio. 4
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trabalhador,

inteqgrara
efeitos.

vale-refeicao
para quaisquer

remuneracdo do

CLAUSULZA SETIMA - CESTA BASICA DE ALIMENTOS

VIGENCIA DA CLAUSULA:

As empresas representadas pelo

indiecato

01/05/2018 a 30/04/2018

Patronal concederio

a seus empregados uma Cesta Bédsica de alimentos, nos termes

do Programa de Alimentacdoc ac Trabalhador
regqulamentada pelo Decreto n

pela Lei

contendo,

conforme

QUANTIDADE

01

0z

01

01

04

6312/13,
5, de 14.01.91, entregues na primeira guinzena de cada més,
minima, i
UNIDADE
refinade
Arroz agulhinha T.1

Bolacha {200 grs)

Farinha de Mandioca

de Trigo

Farinha

e milho (500 grs}

PAT, instituide

L&]

de produtos,

PRODUTOS

Pacote

Pacote

Lata

Pacote

Pacote




01 Lata
Goiabada

0z Pacote
Macarrao

Oleo de soja (800 ml)

01 Embalagem
Tempero completo (300 grs)

01 Kg

Sal

01 Lata
Salsicha {180 grs}

g2 Lata
Sardirha (185 grs)

A empresa pode por opgdo escrita da maioria dos trabalhadores
em cada empresa, a substiluir a cesta basica pela concessao
de vale-alimentagdo no valor de RS 176,00 {(cento @ setenta
e sels reais), correspondente &4 aguisicdo dos alimentos.

Os trabalhadores admitidos, seja qual for © dia do més,
somente terde direito ao recebimento da Cesta Basica no més
imediatamente seguinte ac da admissdo.

& Cesta Basica sera entregue no maximo até o 5% {(guinto)
dia util do més subsequente ao trabalhado e serd mantido o
fornecimento durante as férias; afastamento de trabalhador
por doenga ou acidente, e as gestantes no pericdo de

afastamento. %;;’r#,
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mnm LEMOS
President E{
SINDICATO DOS TRAB NO COM MIN DERV PEFR DO EST D

SINDICATO NACTONAL DO COMERCIO TRANSPORTADOR-REVENDEDOR-
ETAL DE COMBUSTIVEIS

GOTAS

]




